
Грантовая и конкурсная деятельность гимназии как условие 

софинансирования организации образовательной деятельности 

По мнению великого немецкого философа И. Канта, лишь 

два  человеческих изобретения можно считать самыми трудными: искусство 

управлять и искусство воспитывать. Оба этих искусства должны быть 

гармонично соединены в работе школы. Деятельность по управлению 

школой кардинально отличается от работы руководителей других 

организаций. Она приобретает конкретный смысл только тогда, когда 

наполняется реальным педагогическим содержанием и направлена на 

совершенствование учебно-воспитательного процесса и конечный результат 

— развитие личности учащегося. 

 На сегодняшний день в МБОУ «Гимназия № 42» (далее – Гимназия) 

работает стабильный педагогический коллектив. Администрация школы 

уделяет серьезное внимание проблемам набора и сохранения педагогических 

кадров. Гимназия обладает высококвалифицированными педагогическими 

работниками. Анализируя данные по аттестации педагогических кадров 

можно сделать выводы о достаточно высоком уровне научно-теоретической, 

методической и психолого-педагогической подготовки педагогов Гимназии. 

Анализ динамики изменения кадрового потенциала Гимназии показывает, 

что в последние годы наметилась тенденция омоложения педагогического 

коллектива. Вместе с тем, пополнение учреждения молодыми специалистами 

выдвигает проблему создания условий для вновь приходящей молодѐжи по 

быстрой адаптации и самореализации в профессиональной деятельности. 

Деятельность администрации по привлечению молодых кадров сочетается с 

политикой сохранения в составе педагогического коллектива зрелых 

педагогов, обладающих готовностью к передаче профессионального опыта 

молодым учителям. 

Качество образования определяется качеством образовательных 

результатов; качеством процессов, протекающих в Гимназии (учебно-

воспитательный, обеспечивающий, инновационный), качеством условий 

(материально-технические, финансовые, кадровые, нормативно-правовые, 

информационно-методические). Качество образования определяется 

степенью достижения намеченных образовательных результатов, 

отвечающих потребностям государства, учащихся и их родителей. 

Администрация МБОУ «Гимназия № 42» отчетливо осознает, что 

повышение конкурентоспособности может быть достигнуто только на основе 

повышения качественных параметров образовательного процесса, которое 

определяется, с одной стороны, его содержанием, а с другой стороны - 

обеспеченностью материально-техническими, информационными и 

кадровыми ресурсами. В связи с этим в последние годы особое внимание 

уделяется совершенствованию системы оценки качества. 

Главными элементами оценки качества образования являются: уровень 

профессиональных компетенций, знаний и опыта педагогов Гимназии; 

организация учебно-методической и научно-методической работы; рейтинг 

Гимназии с учетом мнения всех субъектов образовательных отношений. 



 Основные приоритеты Гимназии по дальнейшему развитию изложены в 

Программе развития. Приоритетными проектами в рамках реализации 

Программы развития 2016-2021 являются: 

 развитие современных механизмов и технологий общего образования; 

 реализация мер по развитию научно-образовательной и творческой среды в 

гимназии, развитие эффективной системы дополнительного образования 

детей; 

 создание инфраструктуры, обеспечивающей внедрение ФГОС; 

 формирование востребованной системы оценки качества образования и 

образовательных результатов. 

Педагогическим коллективом Гимназии созданы и постоянно 

развиваются условия для обеспечения качественного образования для всех 

категорий обучающихся. Уровень подготовки учащихся соответствует 

требованиям государственных стандартов. Об объективности оценивания 

знаний позволяют судить результаты внешней оценки выпускников. 

Показателем успешной деятельности педагогов Гимназии является  успешная 

адаптация выпускников в социуме: ежегодно все выпускники находят 

применение полученным знаниям, продолжая обучение в ВУЗах города, края 

и России.  

В соответствии с Образовательной программой Гимназии основным 

направлением ее развития является создание в основной и старшей 

школах  условий для подготовки обучающихся к мотивированному выбору 

будущей профессии и более успешному освоению предметов 

математического, гуманитарного и естественнонаучного профилей. 

Учащимся в соответствии с их способностями, склонностями, уровнем 

базовых знаний и ориентацией на будущую самостоятельную деятельность 

предлагается вариативность  курсов, преподаваемых за счет компонента 

образовательного учреждения. 

  Материальная база Гимназии динамично развивается. Для этого 

задействованы все возможные ресурсы: проводится закупка современных 

средств обучения, модернизируется библиотечно-информационный центр и 

школьный стадион, пополняется банк электронных обучающих программ, 

открываются новые кабинеты и лаборатории. Средства финансовой 

поддержки, полученные Гимназией в рамках приоритетного национального 

проекта «Образование» были израсходованы на приобретение различного 

оборудования, модернизацию материально-технической базы и 

переподготовку педагогических работников. 

Улучшение условий образовательного процесса мы связываем с 

обновлением материально-технической базы, пополнением ресурсного 

оснащения за счет использования информационно-коммуникационных 

технологий в обучении, обновлением фонда библиотеки, повышение уровня 

обеспечения кабинетов Гимназии современным учебным оборудованием, 

отвечающим требованиям СанПиН; включение в школьную инфраструктуру 

новых составляющих (библиотечно-информационный центр, малый 

спортивный зал, лаборатории); расширение возможностей организации 



внеклассной работы. В гимназии действует школьный парламент, который 

активно работает. Учащиеся активно работают в редакции школьной газеты 

«НаукОград42», а для работы необходимо оборудование и помещение. 

Старшеклассники с большим удовольствием играют в школьной театральной 

студии, а для их выступлений необходим современный актовый зал. В 

гимназии есть педагоги, готовые вести занятия танцевальной студии, а для 

этого необходима современная аппаратура. Ученики гимназии являются 

победителями и призерами Всероссийской олимпиады школьников по 

биологии, физике и химии, а для этого необходимы лаборатории, 

оснащенные в духе времени. Нам кажется, что всѐ это построить, создать, 

купить можно за средства, заработанные и выигранные Гимназией в 

различных конкурсах. Администрация и педагоги занимаются активным 

поиском таких конкурсов. 

В ходе выполнения Гимназией социального заказа на образовательные 

услуги произошел переход к объединению усилий всех заинтересованных 

сторон в решении проблем модернизации образования в направлениях 

повышения качества и роста эффективности, а именно: 

 здоровье детей стало приоритетным направлением образовательной 

деятельности, педагоги приступили к внедрению медицински оправданных 

технологий; 

 в Гимназии функционирует медико-психолого-социальная служба; 

 получила дальнейшее развитие информатизация учебно-воспитательного 

процесса; 

 создано нормативно-правовое,  документационное обеспечение работы 

Гимназии; 

 на основе анализа и прогнозирования образовательных потребностей и 

возможностей учащихся в Гимназии  вариативность программ и 

образовательных технологий выстроилось в профессионально 

ориентированную систему обучения;  

 получила развитие государственно-общественная форма управления 

Гимназией – Управляющий совет. 

В структуре управления Гимназией в условиях модернизации 

образования происходит освоение новых управленческих функций. 

Параллельно с обновлением структуры постоянно возрастает роль 

самоуправления. Главной его задачей является обеспечение совместной 

деятельности педагогов, учащихся, родителей с целью удовлетворения 

образовательных запросов общества, семьи, личности, рынка труда.  

Существенное влияние на реализацию принципа государственно-

общественного характера управления и развитие инновационной 

деятельности оказывает Управляющий совет Гимназии, в состав которого на 

паритетных началах входят наряду с педагогами и представителями 

родительской общественности, представители школьного парламента. Совет 

участвует в решении важнейших вопросов школьной жизни: на его 

заседаниях определяются основные направления развития, особенности 



образовательной программы школы, определяются перечень предметов, 

преподаваемых за счет компонента образовательного учреждения, 

формируется учебный план и план внеурочной деятельности, согласуются 

стимулирующие выплаты педагогам. Своей работой Управляющий совет 

содействует созданию оптимальных условий и форм организации 

образовательного процесса, повышению эффективности финансово-

хозяйственной деятельности Гимназии. Управляющие совет был 

инициатором перехода гимназии на модульный график обучения. Проведено 

анкетирование всех участников образовательного процесса, опрошено более 

80% учащихся и родителей. Управляющий совет согласует все вопросы, 

связанные с осуществлением образовательного процесса. На заседаниях 

Управляющего совета обсуждаются вопросы выдвижения педагогов для 

участия в профессиональных конкурсах, вопросы участия Гимназии в 

конкурсах. Кроме этого члены Управляющего совета помогают найти 

способы сэкономить. Так в этом году родители просчитали экономичный 

вариант установки фильтров для очистки воды в кабинетах гимназии.  

Компьютеризация управления школой осуществляется по четырѐм 

направлениям: учебная деятельность, педагогическая деятельность, 

управленческая деятельность, обслуживающая деятельность. Гимназия уже с 

2013 года отказалась полностью от бумажных журналов и перешла на 

«Электронный журнал», благодаря которому родители, имея 

индивидуальный пароль, могут отследить успехи своих детей. По 

заполнению электронного журнала 100% учителей прошли курсовую 

подготовку и владеют этой технологией в совершенстве. В Гимназии создана 

локальная сеть, к которой подключены все компьютеры. В каждом кабинете 

оборудовано рабочее место учителя. Таким образом, в Гимназии создано 

единое, открытое, доступное педагогам, ученикам, управленцам, родителям 

другим специалистам школы информационное пространство, целостная 

информационная среда, комплексно отражающая жизнедеятельность 

Гимназии. 

Администрация прошла курсовую подготовку и профессиональную 

переподготовку по направлению «Менеджмент в сфере образования». Среди 

членов администрации два кандидата педагогических наук и один 

«Заслуженный учитель Российской Федерации». Каждый администратор 

является координатором, обеспечивающим коллективное получение 

результата, который заботится о реализации индивидуальных интересов в 

развитии личности учащегося и учителя. 

Администрация  Гимназии в тесном контакте с методическими 

объединениями учителей осуществляет регулярный мониторинг учебно-

воспитательного процесса, целью которого является создание условий для 

повышения качества образовательных услуг, роста их эффективности. 

Реализуя Программу развития, администрация Гимназии, увидев 

проблемы (отсутствие необходимых специализированных игровых зон в 

классных помещениях начальных классов и отсутствие «мест присутствия» в 



гимназии для организации проектной и индивидуальной деятельности), 

ставит пред собой задачи по развитию самостоятельности школы: 

 освоение управляющей командой способов бюджетирования в условиях 

финансовой самостоятельности гимназии через переподготовку членов 

администрации на курсах в Барнауле, Москве, Красноярске, через 

посещение школ и обмен опытом с коллегами в Новосибирске, Санкт-

Петербурге; 

 повышение эффективности управления образовательным учреждением 

через модернизацию государственно-общественной формы управления и 

создание в Гимназии активно работающего Управляющего совета; 

 повышение конкурентноспособности гимназии в городском 

образовательном пространстве через участие в инновационной 

инфраструктуре, через участие педагогов в профессиональных конкурсах, 

через результативное участие школьников в олимпиадах и высокие баллы, 

полученные учащимися при сдаче ЕГЭ; 

 организация образовательных инициатив по расширению перечня 

привлечения дополнительных инвестиций через участие в конкурсах и 

расширение перечня платных образовательных услуг (танцевальная 

студия, робототехника, театральная студия, прикладное творчество); 

 расширение «пределов» общего образования через возможность 

реализации дополнительных образовательных программ в рамках платных 

образовательных услуг, через создание условий для саморазвития 

талантливых учащихся согласно индивидуальным образовательным 

траекториям; 

 создание «мест присутствия», то есть мест для коллективного 

проектирования смысла и содержания совместной деятельности в малых 

группах, для заседаний проектно-исследовательских групп, для работы 

методических объединений. 

 В реализации Программы развития принимают участие все 

педагогические работники Гимназии. Постоянно расширяется круг внешних 

партнеров из числа учреждений образования города и края, других 

организаций социума. Школа осуществляет сотрудничество с ВУЗами края, 

учреждениями культуры (театры города, музеи) и спорта (лыжные базы). Так 

по соглашению с Алтайским государственным медицинским университетом, 

учащиеся 10-11 классов получили уникальную возможность посетить 

ведущие медицинские учреждения города, встретиться с ведущими врачами 

края, преподавателями ВУЗА: кандидатами наук, доцентами, которые в свою 

очередь помогают учащимся осваивать новые предметы по интересам.  Редко 

кто из абитуриентов, перед тем как подать заявление в приемную комиссию, 

имеет возможность лично познакомиться с ректором вуза и его ведущими 

преподавателями.  Не раз и не два побывать в учебных корпусах,  на 

кафедрах и базах, задать волнующие  вопросы в неформальной обстановке и 



поделиться своими ожиданиями от выбора профессии с уже состоявшимися 

специалистами повезло 20 школьникам выпускного класса  нашей гимназии, 

членам клуба «Будущий медик» АГМУ. «Будущий медик» — первый и 

уникальный проект медуниверситета по ранней профессионализации 

обучающихся, направленный не просто на целенаправленный поиск и отбор 

потенциальных абитуриентов среди школьников, а на поиск «своих» 

абитуриентов, которые вместе с вузом  выбирают и свою будущую 

специальность. Работу клуба курирует советник при ректорате, профессор 

кафедры онкологии, лучевой терапии и лучевой диагностики с курсом ФПК 

и ППС, почетный профессор АГМУ В.В. Федоров. За несколько месяцев 

еженедельных мероприятий  ребят уже считают своими в вузе. Для 

школьников  это время прошло продуктивно: конкурс на лучшее знание  

химии и биологии, экскурсии по клиническим базам университета в 

крупнейших лечебных учреждениях края, учебным корпусам, встречи на 

кафедрах с ведущими профессорами и другими преподавателями, конкурс на 

лучший санбюллетень. Все школьники уже определились с факультетом 

АГМУ, на который собираются поступать летом. Присматриваются к 

будущей специальности, почти половина из группы пойдет по стопам 

родителей. 

Педагогическая система инновационной школы, каковой, по нашему 

мнению, является МБОУ «Гимназия № 42», главным приоритетом считает 

личность ученика, учителя и всех участников образовательного процесса. 

Достигнутые успехи способствовали присвоению гимназии статуса базовой 

школы и статуса стажерской площадки повышения квалификации и 

распространения опыта лидеров системы образования Алтайского края. 

Школа на конкурсной основе вошла в число школ, внедряющих ФГОС в 

пилотном режиме. Конкурс проводился Главным управлением по 

образованию и молодѐжной политики Алтайского края. Каждой школе 

предстояло подготовить пакет документов, образовательную программу 

ФГОС НОО. 

В рамках работы в качестве пилотной школы по внедрению ФГОС 

рассмотрен ряд вопросов, связанных с введением стандартов второго 

поколения: обобщен опыт работы Гимназии, проведен ряд практических 

семинаров как внутри школы, так и на муниципальном уровне. Школам-

участникам проекта выделялись средства на пополнение материальной базы 

для реализации ФГОС. Гимназия получила оборудование, необходимое для 

поведения внеурочных занятий по робототехнике.  

Наши педагоги стали инициаторами проведения в крае региональной 

олимпиады по робототехнике, распространяют свой опыт в рамках курсов 



повышения квалификации, а так же работая в летних робототехнических 

лагерях для учащихся школ Алтайского края. С 2009 года в гимназии 

действует кружок по робототехнике. Этот кружок собрал вместе детей и 

учителей, увлекающихся конструированием, программированием 

радиоэлектроникой. Этот кружок по сути 

является экспериментальной  творческой лабораторией робототехники, где 

дети и учителя в совместной научно-исследовательской деятельности 

находят решение сложных конструкторских и алгоритмических задач. В 

рамках работы кружка проводятся школьные турниры и олимпиады по 

робототехнике. Ребята изучают два языка программирования роботов: 

визуальный (NXT-G) и текстовый (NXC). На занятиях используются 

электронные конструкторы Lego MindStorms NXT, Lego MindStorms EV3 и 

Lego WeDo, на основе которых дети собирают различные конструкции 

роботов. Есть и такие, кто может собрать робота с нуля, начиная с пайки 

платы. Такие роботы тоже иногда участвуют в наших соревнованиях.  

На сегодняшний день в гимназии в рамках внеурочной деятельности 

ведутся занятия по робототехнике для учащихся 5-6 классов, в рамках 

платных образовательных услуг ведется кружок «Робототехника». Ведут 

занятия кружка наши учителя информатики, увлеченные робототехникой. 

Ежегодный загородный краевой робототехнический лагерь проводят наши 

педагоги, в рамках летней профильной смены для учащихся края проводятся 

занятия, конкурсы, турниры. 

Инновационные процессы в Гимназии нацелены на достижение 

важнейших задач модернизации образования. Проблемы повышения 

качества всех составляющих образовательной системы Гимназии выносятся 

на педагогические советы, совещания при директоре, заседания научно-

методического совета и методических объединений, на заседания 

Управляющего совета Гимназии. 

 В ходе выполнения педагогическим коллективом Гимназии 

социального заказа на образовательные услуги, определенные государством, 

произошел переход к объединению усилий всех участников педагогического 

процесса в решении проблем модернизации образования в направлении 

повышения качества, доступности и роста эффективности 

образования.  Администрацией Гимназии эффективно выбираются 

оптимальный стиль и направления в руководстве для достижения 

поставленных задач.  Системный мониторинг и усовершенствование 

преподавания носят направленный характер, побуждают к 

профессиональному росту.  

Участие в грантовых проектах - важный источник финансирования при 

остаточном принципе распределения финансовых средств. Понятие гранта, 

еще несколько лет назад считавшееся западной экзотикой, сегодня прочно 

вошло в нашу повседневную жизнь. Грант – это безвозмездная целевая 

субсидия, предоставляемая на конкурсной основе для реализации проекта. 



Все средства грантов расходуются по целевому назначению. Одним из 

важнейших направлений поддержки и стимулирования педагогов и 

талантливой молодежи является грантовая форма финансирования 

организаций и участников образовательного процесса. Наша Гимназия 

принимает активное участие в различных проектах. 

Начали мы участия в 2010 году в ПНПО. Гимназия по итогам конкурса 

стала абсолютным победителем конкурса и получила грант в размере 1,5 млн 

рублей. По условиям конкурса необходимо было разработать Программу 

развития гимназии. Нами был создан масштабный пакет документов.  

Программа  развития гимназии на 2010-2015 годы была разработана в 

соответствии с основными направлениями государственной политики России 

в области образования, национальной образовательной инициативой «Наша 

новая школа». Программа развития гимназии на 2011 - 2015 годы была 

призвана обеспечить организационно-финансовые условия для реализации 

проектов, благодаря которым стал возможен целый ряд важнейших 

мероприятий, носящих комплексный характер, направленных на 

модернизацию и развитие образования в гимназии, обеспечивающих 

выполнение решений, связанных с развитием современной инфраструктуры 

системы образования, внедрением новых организационно-финансовых 

механизмов функционирования гимназии, повышением доступности 

образования для учащихся с особыми образовательными нуждами, 

одаренных учащихся, развитием независимой системы оценки качества 

образования. 

Использование Программы развития гимназии на 2011 - 2015 годы в 

качестве основного инструмента программно-целевого управления сделало 

возможным адресную целевую поддержку инициатив, направленных на 

инновационное развитие гимназии, внедрение новых образовательных 

технологий, обеспечение развития кадрового потенциала гимназии в рамках 

реализации задач Программы развития. 

Что дала нашей Гимназии  победа в ПНПО? На первое место надо 

поставить качественно новое состояние коллектива, достигнутое в ходе 

участия в конкурсе. Детально проанализировав состояние школы, мы в 

деталях увидели и ее перспективы. Поверили, что у школы есть будущее и в 

условиях сегодняшней модернизации образования. Победа в конкурсе 

подвела под эту веру материальную основу. Работать в созданных условиях - 

удовольствие, образовательный процесс перешел на новый качественный 

уровень, тому подтверждение - результаты детей достигли российского 

уровня, завоевывая места на заключительном этапе всероссийской 

олимпиады школьников по математике, физике, химии, информатике. На 

полученные деньги мы купили новые современные компьютеры, 

универсальный класс интерактивных технологий с интерактивной доской, 

лабораторное оборудование для кабинетов естественных наук (цифровые 

микроскопы, цифровые лаборатории «Архимед»), новую мебель и 

современное оборудование для учебных кабинетов географии, математики, 

истории, пополнили библиотеку художественной литературой, получили 



первоклассное оборудование для кабинетов начальных классов (цифровой 

глобус, цифровая лаборатория, первороботы). Работа над программой 

развития школы позволила  увидеть и оценить сложившуюся систему работы 

педагогов и их готовность участвовать в грантах и проектах. Вот основные 

результаты этого участия. 

Педагогический коллектив гимназии отличает стремление к трансляции 

передового педагогического опыта. Ежегодно среди победителей 

профессиональных конкурсов есть учителя нашей Гимназии. Наиболее 

значимые конкурсы, в которых участвовали и продолжают участвовать и 

завоевывать призовые места и денежные премии являются: всероссийский 

Конкурс лучших учителей общеобразовательных учреждений для денежного 

поощрения за высокие достижения в педагогической деятельности, 

получившие общественное признание; конкурс лучших педагогических 

работников краевых государственных и муниципальных образовательных 

организаций в номинациях «Лучшие педагогические династии, внесшие 

значительный вклад в развитие системы образования Алтайского края», 

молодые специалисты, имеющие стаж работы по специальности от 1 года до 

3- лет, активно применяющие инновационные образовательные технологии в 

процессе обучения учащихся. 

Участвуя и побеждая в муниципальном конкурсе «Профильный 

предметный кабинет» в 2013 и в 2014 годах, победили и получили 

современное оборудование кабинеты русского языка и математики. 

Основной целью конкурса было создание и обеспечение условий для 

эффективной работы педагогов в условиях профильного обучения. Задачами 

конкурса было выявление лучших предметных профильных кабинетов, их 

дооборудование; оценка работы предметных профильных кабинетов; 

совершенствование системы профильного обучения. Учителя русского языка 

и математики подготовили материалы о работе профильного кабинета по 

теме: «Развитие учебных действий и ключевых компетенций учащихся через 

деятельность кабинета в рамках профильного обучения». Среди критериев 

конкурса были: организация работы кабинета в инновационном режиме, 

организация работы кабинета во внеурочное время, результативность работы 

кабинета. Жюри обращало внимание и на документацию кабинета, 

соблюдение в кабинете правил охраны труда, соблюдение санитарно-

гигиенических норм, эстетическое оформление, оснащение кабинета, учебно-

методическое оснащение. Ученики на уроках литературы сейчас имеют 

возможность работать с интерактивной доской, электронными учебниками, 

электронными книгами. На уроках математики педагоги активно используют 

документ-камеру, интерактивную доску, мобильный класс, систему 

голосования.  

 «Гимназия № 42» уже третий год является базовой школой для 

проведения профессионального конкурса «Учитель года Алтая». И дело не 

только в том, что учащиеся Гимназии показывают высокий уровень знаний. 

Среди педагогов Гимназии работают более 14 победителей и лауреатов 

конкурса «Учитель года Алтая». А участие в профессиональных конкурсах – 



это не только выявление лучшего опыта педагогической практики, но и рост 

профессионального мастерства участников. 

Участие в проектах повышает профессионализм учителей, стимулирует 

к педагогическому творчеству, которое на сегодняшний день объявлено 

одним из важнейших направлений деятельности современной школы. 

Совершенствуя учительский корпус, Гимназия обеспечивает условия для 

расширения мест демонстрации успешности педагогов; организует и 

корректирует механизмы материального стимулирования педагогов. 

Участие педагогов в конкурсах и проектах повысило их квалификацию, 

позволило на высоком уровне сопровождать одаренных детей. Работа с 

одаренными детьми в нашей школе дает высокие результаты. Ежегодно 

увеличивается количество учащихся, которые стали победителями и 

призѐрами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников, 

олимпиад, проводимых Советом олимпиад. Среди обладателей премии 

Президента ежегодно на протяжении пяти лет есть учащиеся нашей школы. 

Одним из направлений Программы развития Гимназии 2010-2015 года 

определено построение разветвленной системы поиска и поддержки 

талантливых детей, а также их сопровождение в течение всего периода 

становления личности. Выявление, поддержка, развитие и социализация 

одаренных детей является одной из приоритетных задач современного 

образования в Алтайском крае. Можно с уверенностью сказать, что участвуя 

в олимпиадах и конкурсах,  ученики нашей Гимназии приобрели опыт 

научно-исследовательской деятельности, познакомились с современным 

уровнем научных исследований в этих областях, поступили в престижные 

вузы страны. Работая над Программой развития 2016-2021, Гимназия 

продолжает совершенствование системы сопровождения и выстраивания 

индивидуальных траекторий  талантливых детей; продолжает развитие 

познавательной мотивации талантливых детей; создает условия для 

раскрытия и развития талантливых учащихся. 

Грантовый проект «Школьный стадион» позволил систематизировать 

работу учреждения по данной проблеме и выйти на новый уровень 

организации образовательного процесса. Новый школьный стадион уже 

второй год пользуется популярностью у учащихся гимназии и жителей 

микрорайона. Наш школьный стадион включает в себя: поле для мини-

футбола, беговые дорожки, универсальную спортивную площадку, 

гимнастический городок, площадку для прыжков в длину, баскетбольную и 

волейбольную площадку. Сохраняя и укрепляя здоровье Гимназия работает 

над развитием культуры здоровья как компонента личностной культуры 

учащихся, педагогов, родителей и формирование на ее основе готовности к 

сохранению и укреплению здоровья; внедряет в учебный процесс 

современные здоровьесберагающих технологий в условиях реализации 

ФГОС; стремиться к уменьшению вероятности рисков социальной 

дезадаптации и нарушения здоровья учащихся. 



Участие в городском конкурсе «Школьная библиотека» позволило пополнить 

библиотеку современным оборудованием. Конкурс направлен на выявление 

и изучение основных направлений деятельности школьных библиотек, 

оказывающих эффективное влияние на процесс обучения и воспитания, 

способствующих развитию системы библиотек муниципальных 

общеобразовательных учреждений города. Целью конкурса стало выявление 

и распространение передового опыта библиотекарей по совершенствовани ю 

традиционных направлений и технологий библиотечной поддержки 

педагогов и учащихся, преодолению стандартности, стереотипов в работе. 

Развитие информационного пространства и освоение новых 

информационных технологий в деятельности школьной библиотеки, 

повышение роли библиотек, как структурного подразделения школы, в 

обеспечении образовательного процесса, самообразования педагогов и 

обучающихся средствами библиотечного и информационно-

библиографического обслуживания. Гимназия подготовила конкурсные 

материалы: информационную справку о библиотеке, описание опыта работы 

библиотеки по распространению опыта работы, изменения в состоянии 

материальной базы, техническом оснащении, комплектовании фондов 

библиотеки за три года; взаимодействие с муниципальными библиотеками, 

общественностью и другими партнерами; перспективный план развития 

библиогечно-информационного  центра. Наша гимназия стала победителем 

этого конкурса в 2011 и 2015 годах. Как победители конкурса мы получили 

оборудование: моноблоки, документ-камеру, систему голосования, МФУ, 

сканер для штрих-кодов. Библиотечно-информационный центр гимназии – 

это не только информационный центр, богатый книжный мир, но и 

пространство человеческого общения, любимое учащимися и педагогами 

место размышлений, отдыха, общения друг с другом, книгами, 

музыкальными и живописными произведениями. В библиотеке хранится 

17184  художественных произведений, 110 электронных изданий, 9448 

экземпляров учебников. Современный библиотечно-информационный центр 

нашей гимназии занимает два помещения. На абонементе учащиеся могут 

взять книгу домой на 10 дней, распечатать текст. В читальном зале 8 

современных компьютеров со свободным доступом для пользователей и 

выходом в Интернет. Есть возможность просмотра видеофильмов и 

электронных пособий. 

Участие в грантовом конкурсе «Школьный музей» позволил пополнить 

материальную базу школьных музеев, а их у нас два: музей истории 

гимназии и музей Боевой Славы 56 Гвардейской Смоленской 

Краснознаменной стрелковой дивизии. Конкурс был направлен на выявление 



образовательных организаций, наиболее активно и продуктивно 

использующих в образовательном и воспитательном процессах формы 

музейного творчества и исследовательской работы, распространение и 

поощрение лучшего опыта работы. Задачами конкурса было обобщение 

положительный опыт работы руководителей музеев образовательных 

организаций, показать на конкретных примерах возможность эффективной 

работы музеев образовательных организаций в учебно-воспитательном 

процессе. Критериями конкурсного отбора материалов являлось соответствие 

помещений музея санитарно-гигиеническим требованиям, наличие и 

состояние специального музейного оборудования (выставочные стеллажи, 

витрины, каталожные ящики и др.), хронологические рамки исследований, 

определение перспективной темы для исследовательской работы, работа в 

библиотеках, архивных и научных учреждениях, анкетирование и переписка 

с интересными людьми, научность и практическое использование материалов 

исследовательской работы, распространение опыта работы, участие в 

конкурсах различного уровня. Финансирование конкурса осуществлялось за 

счет средств муниципальной программы «Развитие образования и 

молодежной политики города Барнаула на 2015-2017 годы». Музей 

пополнился современным демонстрационным интерактивным 

оборудованием: информационным киоском с сенсорными технологиями, 

сенсорным телевизором, стендами, стеллажами. 

МБОУ «Гимназия № 42» не боится участвовать в совершенно новых 

проектах. Когда в 2012 году край разработал концепцию внедрения 

дистанционных образовательных технологий в систему общего образования 

Алтайского края, то Гимназия подтвердила свое согласие участвовать в 

эксперименте, и поставила целью обеспечение доступности качественного 

образования учащимся независимо от места проживания, социального 

положения и здоровья. Как участники проекта внедрения дистанционного 

обучения в школы края нами было получено современное оборудование в 

библиотечно-информационный центр: набор планшетов для дистанционной 

работы, ноутбуки, веб-камеры, комплект электронных приложений к 

учебникам . На данный момент нами реализуется межшкольная модель. В 

нашей Гимназии эта модель оптимально соответствует имеющемуся 

кадровому потенциалу, учебно-материальной базе, традиционно 

сложившимся условиям для ее реализации. Дистанционное обучение для 

нас – насущная потребность не только для организации индивидуального 

обучения на дому учащихся с ОВЗ, но и для работы с одаренными детьми. 

Хорошо зарекомендовавшей себя формой работы с одаренными детьми мы 

считаем обучение в дистанционной школе и участие школьников края в 

межпредметной игре «Предметный марафон» по русскому языку, 

математике, истории, географии, биологии и информатике. В 

дистанционной школе обучаются учащиеся нашей гимназии, а ведут 

занятия наши педагоги. В дистанционной игре «Предметный марафон» 

участвуют более 300 школьников края. Целями и задачами игры являются: 

пропаганда научных знаний фундаментальных основ предмета и развитие у 



обучающихся общеобразовательных учреждений интереса к предмету; 

создание необходимых условий для выявления одаренных детей в 

предметных областях, их интеллектуального развития; оказание помощи 

учащимся в выборе соответствующего профиля обучения в условиях 

перехода на предпрофильную подготовку и профильное обучение; 

повышение квалификации учителей, аспирантов, студентов, научных 

работников, принимающих участие в проведении игры. Краевой 

дистанционный Конкурс «Предметный марафон» проводится для учащихся 

образовательных учреждений края 2 раза в год: весной и осенью. Конкурс 

состоит из двух этапов: заочного (дистанционного) и очного. Заочный этап 

Конкурса представляет собой командное соревнование, которое проходит в 

режиме on-line. Всем командам, участвующим в марафоне, предлагаются в 

строгом порядке одни и те же задания, которые необходимо выполнить. По 

результатам заочного этапа Конкурса определяются первые 25-30 команд, 

которые приглашаются на очный этап - командную игру, которая 

проводится на базе МБОУ «Гимназия № 42» города Барнаула в период 

весенних и осенних каникул. На базе дистанционной олимпиады созданы 

летние и зимние и учебно-тренировочные сборы по математике и физике. 

Инициаторами создания таких сборов являются педагоги гимназии. Сборы  

проводятся  с  целью  выявления  и  поддержки  детей  с  высокой 

мотивацией  к  изучению  математики  и  физики,  поддержания  и  развития  

их  творческой инициативы,  а также  осуществления  интенсивной 

подготовки  к результативному участию в  олимпиадах  и  ко н курсах по  

математике  и  физике  одаренных детей  независимо  от  места их 

проживания. Задачи  сборов: выявление  и  поощрение  учащихся,  

имеющих  глубокие  знания  в  названной  области науки.  владеющих  

навыками  решения  нестандартных  задач  и  проведения исследовательских 

экспериментов: расширение  и  углубление  знаний  и  навыков  у частников  

сборов  с  целью  подготовки к  участию в  интеллектуальных олимпиадах и 

конкурсах различного уровня; развитие  практических навыков; 

профессиональная  ориентация  творчески  одарѐнных,  социально  

активных школьников; повышение  квалификации педагогов,  

занимающихся подготовкой одарѐнных детей  к участию  в  олимпиадах й 

конкурсах по  математике и  физике. К  педагогической  деятельности  при  

проведении  сборов  допускаются  лица,  имеющие высшее или  среднее 

профессиональное образование,  отвечающие требованиям  

квалификационных характеристик,  а  так  же  преподаватели  ВУЗов  по  

соответствующему  профилю.  Педагогический состав  сборов  формируется  

из  педагогов,  подготовивших  программу  дополнительного образования 

для высокомотивированных детей. Среди преподавателей сборов 5 учителей 

математики и физики нашей гимназии, которые являются членами жюри 

муниципального и регионального этапов Всероссийской олимпиады 

школьников по математике и физике. Сборы дают положительные 

результаты. В 2016 году на заключительный этап Всероссийской олимпиады 



школьников по математике приглашены 5 школьников края. Мы считаем, 

что это в этом есть и заслуга наших педагогов. 

Ценность и значимость проектной грантовой деятельности нашей 

Гимназии проявляется в нескольких областях: 

 укрепление и развитие МТБ (Интернет, программное обеспечение, 

интерактивные доски, проекторы, музыкальные инструменты, станки для 

кабинета технологии, компьютеры, спортивное снаряжение, интерактивное 

оборудование для реализации индивидуальной программы по работе с 

детьми, имеющими ОВЗ); 

 увеличен контингент обучающихся, занятых дистанционной формой 

обучения (2011 год – 5 человек, 2016 год – 15); 

 возрос уровень проведения педагогами Гимназии массовых мероприятий 

для детей Алтайского края. Наши педагоги являются членами жюри 

регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, 

организаторами летних и зимних учебно-тренировочных сборов по 

математике и физике, преподавателями летней смены по робототехнике, 

организаторами краевой дистанционной игры «Предметный марафон» по 

математике, истории, биологии, географии и русскому языку; 

 поддерживается положительный, узнаваемый имидж Гимназии. Родители 

стремятся отдать своих детей в нашу Гимназию, в гимназии обучаются 

дети и внуки наших выпускников; 

 расширено поле социального партнерства. Гимназия заключила договоры с 

пятью ВУЗами края по содействию в проведении совместных 

методических и научно-технических мероприятий, по организации 

профориентационной работы.  Гимназия заключила договоры на 

социальное партнерство с организациями, которые готовы выплачивать 

ежемесячно премию учащимся, которые отличились в учебе или 

внешкольной деятельности; 

 растет профессионализм педагогов. К 2016 году в гимназии работают 4 

кандидата наук, высшую квалификационную категорию в 2012 году имели 

59% педагогов, а в 2015 году 69% педагогов. Происходит омоложение 

коллектива, так с 2013 по 2016 годы коллектив пополнился 19 молодыми 

педагогами; 

 вовлечение в инновационную деятельность вновь прибывших педагогов - 

новых участников образовательного процесса, создание особой 

образовательной среды, принципиально расширяющей жизненные  и 

образовательные горизонты детей. Благодаря приобретению роботов 

открылись кружки по робототехнике и учащиеся гимназии стали 

призерами олимпиад межрегионального уровня. Благодаря оборудованию, 

приобретенному для библиотечно-информационного центра, в гимназии 

появилась возможность подготовки материалов и распечатки номеров 

школьной газеты «НаукОград42» и расширились возможности реализации 

своих талантов у журналистов гимназии; 



 развитие творческих способностей ребенка, адаптация детей в 

современном мире.  

Мы видим Гимназию предельно открытой школьной структурой. 

Открытость проявляется во всем:  

 Гимназия № 42 - это школа для всех, не только для тех, кто обучается и 

работает в ней, но и в какой-то мере для других педагогов и учащихся. В 

школе проходят мероприятия (олимпиады, конкурсы, дистанционные 

курсы и пр.) в которых участвуют не только гимназисты.  

 Учителя Гимназии № 42 - это новые учителя, открытые ко всему новому. 

Это и учителя, которые непосредственно не работают в гимназии, но с 

которыми контактируют гимназисты, участвуя в дистанционных учебных 

мероприятиях, это учителя края, которые присутствуют на семинарах, 

конкурсах и других мероприятиях, связанных в том числе с их 

повышением квалификации. Наши учителя открыты ко всему новому. 

Таким образом, Гимназия открыта по отношению к образовательным 

инновациям. 

 Гимназия № 42 - это центр взаимодействия как с родителями и местным 

сообществом, так и с учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, 

досуга, другими организациями социальной сферы. Школьные праздники, 

концерты, спектакли, спортивные мероприятия, проводимые в Гимназии 

являются местом семейного отдыха.  

 Гимназия № 42 - информационно открытая гимназия. Информационная 

открытость проявляется в интеграции разнообразных информационных 

потоков в урочной и внеурочной деятельности.  

 Гимназия № 42 – гимназия с открытой управляющей системой. Результаты 

работы школы определяются не только внутренними механизмами, но и 

открыто, при сравнении с лучшими результатами краевых и российских 

школ.  

 

Вехи истории: 

 29 января 1920 Приказом Губернского отдела народного образования 

(ГубОНО) учреждается Советская учительская семинария и при ней 42-ой 

школа в городе Барнауле. 

 1936год. Школа №42 открыта в здании бывшего горного госпиталя, 

которое находится на Демидовской площади — одной из старейших 

площадей города Барнаула. Но вскоре началась Великая Отечественная 

война, и здание школы было вновь отдано под госпиталь. На восемь лет 

школа прекратила свое существование. 

 1950 год. Состоялось второе рождение школы в новом здании. 

 1955 год. Школа №42 вошла в число 500 школ страны, участвующих в 

эксперименте по преподаванию предметов политехнического цикла и 

получила статус базовой школы Барнаульского государственного 

педагогического института. 



 1965 год. Школа определена подшефной Сибирского отделения Академии 

наук. Состоялся первый набор в специализированные физико-

математические классы.  

 1966 год. В школе открыт музей, экспозиции которого были созданы 

учителями и ребятами. 

 1976 год. Школа переехала в новое здание. 

 1991год. Школе N 42 был присвоен статус гимназии, целевые ориентиры и 

принципы которой определены в концепции развития школы, как 

гимназии информационной культуры. 

 1998 год. В Гимназии № 42 открыт первый в Сибири и Дальнем Востоке 

школьный Интернет-центр. 

 1999 год. Гимназия стала победителем краевого конкурса «Школа года» в 

номинации инновационные школы. 

 2000 год. На основе рейтинговой системы Министерства образования РФ 

Гимназия №42, единственная в г. Барнауле, вошла в число 100 лучших 

школ России.  

 2000 год. Создана локальная компьютерная сеть гимназии с выходом в 

Интернет, объединяющая 2 компьютерных класса, Интернет-центр, 

библиотеку, учительскую и лаборатории предметных кафедр. 

 2003 год. Гимназия заняла 29 место в рейтинге гимназий России. 

 2006 год. Гимназия – победитель приоритетного национального проекта 

«Образование». 

 2007-2008 годы. Гран-при «Самое ИКТ-активное учреждение» 

 2009 год. Гимназия вошла в 100 лучших образовательных учреждений 

Национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий 

потенциал России» 

 2009 год. Гимназия включена в ежегодный реестр России «Ведущие 

образовательные учреждения России» 

 2010 год. Сайт МОУ «Гимназия № 42» вошел в 100 лучших сайтов 

общероссийского рейтинга школьных сайтов 

 2010 год. Школьная газета «Наукоград-42» является печатным изданием 

зарегистрированным в Реестре школьной прессы России. 

 2011 год. Гимназия награждена Дипломом 3 степени V Всероссийского 

конкурса воспитательных систем образовательных учреждений. 

 2011 год. Гимназия – Абсолютный победитель конкурса инновационных 

образовательных учреждений «Новая школа Алтая» 

 2011 год. Гимназии присвоен статус базовой площадки Федеральной 

стажировочной площадки «Достижение нового качества общего 

образования через развитие инновационной инфраструктуры Алтайского 

края» по направлениям: создание системы управления качеством на основе 

использования АИС «Сетевой город. Образование»: комплексный подход 

к внедрению информационных технологий в образовательный процесс; 

развитие связей образовательного учреждения с общественностью на 

основе современных информационно-коммуникационных технологий. 



 2012 год. Гимназия стала победителем конкурса «100 престижных школ 

Сибири». 

 2012 год. Гимназия награждена Национальная премией в области 

образования «Элита Российского образования». Диплом 1 степени в 

номинации «Лучшее образовательное учреждение. 

 2013 год. Гимназия полностью отказалась от бумажного варианта 

классного журнала, полностью перейдя на использование электронного 

журнала. 

 2013 год. Гимназии присвоен статус ресурсного центра Федеральной 

стажировочной площадки «Достижение нового качества общего 

образования через развитие инновационной инфраструктуры Алтайского 

края». 

 2013 год. Гимназия заняла 13-ое место в олимпиадном рейтинге школ 

России. 

 2013 год. Гимназия выступила организатором Открытой олимпиады по 

робототехнике. 

 2013 год. Гимназия вошла в ТОП-500 лучших школ России по качеству 

предметной подготовки. Московский центр непрерывного математического 

образования при информационной поддержке Группы РИА Новости и 

"Учительской газеты" при содействии Министерства образования и науки 

РФ подготовил перечень 500 лучших образовательных организаций, 

которые продемонстрировали высокие образовательные результаты в 2012-

2013 учебном году. 

 2013 год. Гимназия награждена Почетной грамотой Главного управления по 

образованию и молодежной политики Алтайского края за эффективную 

работу по повышению качества образования, высокий уровень подготовки 

выпускников и результативную деятельность по сопровождению одаренных 

школьников 

 2013-2014 год. Гимназия - лауреат конкурса «100 лучших школ России», 

золотая медаль конкурса. 

 2014 год. Гимназия вошла в общероссийский рейтинг ТОП-500 школ 

России, ТОП-100 школ, обеспечивающих высокий уровень подготовки в 

области математики, физики и химии. 

 2014 год. Гимназия – базовая школа регионального этапа конкурса 

«Учитель года Алтая». 

 2014 год. В гимназии открыла свою работу электронная библиотека 

ЛитРес. 

 2014 год. Школьная газета «НаукОград42» победитель краевого конкурса 

средств массовой информации «Лучшая школьная газета» 

 2014 год. Школьная газета «НаукОград42» лауреат XIII Всероссийского 

конкурса «Больше изданий хороших и разных». 

 2015 год. Коллектив гимназии награждѐн Почетной грамотой Главного 

управления образования и молодѐжной политики за значительный вклад в 

реализацию приоритетного национального проекта «Образование». 



 2015 год. Редакция школьной газеты «НаукОград42» награждена 

дипломом лауреата краевого конкурса «Лучшая школьная газета» в 

номинации «Лучшие журналистские материалы». 

 2015 год. Гимназия вошла в ТОП 500 лучших школ, которые 

продемонстрировали высокие образовательные результаты в 2014-2015 

учебном году, ТОП 200 образовательных организаций, обеспечивающих 

высокие возможности развития способностей учащихся, ТОП 100 

образовательных организаций физико-математического профиля, ТОП 100 

лучших образовательных организаций в области математики. 

 


